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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani, a to podle prislusnych
Skolnich vzdélavacich programut dle § 174 odst. 2 pism. a) a pism. b) zakona ¢. 561/2004
Sb., o pfedSkolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napInéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona,
ve znéni pozd¢jSich predpisi.



Charakteristika

Ptispévkova organizace Stiedni primyslova Skola kamenicka a sochatska, Hotice, Husova
675 (dale ,,skola*), vykonava ¢innost stiedni Skoly S nejvyssim povolenym poctem 346 zak,
domova mladeze (dale ,,DM*) s nejvyS§im povolenym poctem 120 luzek a Skolni jidelny
s nejvyssim povolenym poétem 400 stravovanych. Ke dni inspekce se ve skole vzdélavalo
104 zakt. Skola tak byla naplnéna na 35 %. V DM bylo ubytovano 47 zaku.

Skola poskytuje stfedni stupen vzdélani s maturitni zkouskou (dale ,MZ*“) v denni formé
vzdélavani v oborech vzdélani 21-42-M/01 Geotechnika, 82-41-M/01 Uzitd malba,
82-41-M/16 Kamenosochaistvi, 82-42-M/01 Konzervatorstvi a restaurtorstvi (Ctyileté
studium) a v dalkové formé vzdélavani obor vzdélani 21-42-M/01 Geotechnika (pétileté
studium). Ve étyfletych oborech vzdélani s MZ se k terminu inspekce vzdélavalo 87 zaku,
z toho 11 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*), a v dalkovém studiu
s MZ 17 zaku. Ve skole bylo evidovéano devét zaka s odlisSnym matefskym jazykem, z toho
dva s jazykovou bariérou.

Podrobné informace o své Cinnosti $kola pravideln¢ zvetejituje na webovych strankach
WWW.SpSKS.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly byl jmenovéan do funkce na zakladé konkurzniho ¥izeni v roce 2018. Zarovei
se zménou feditele $koly doslo k vyméné na pozici zastupct feditele $koly. Reditel koly
po svém néstupu zpracoval koncepci rozvoje skoly, jejiz soucasti je i SWOT analyza.
Analyza objektivné reflektuje stav $koly v roce 2018 a identifikuje silné a slabé stranky
véetné hrozeb a ptilezitosti. Konkrétni nastroje, jak ptipadné hrozby eliminovat a jak
efektivné vyuzit piilezitosti k rozvoji Skoly, jsou stanoveny, ale vzhledem ke kratké dobé
nebylo mozné jejich efektivitu ovéfit.

Organiza¢ni struktura skoly je specifikovana v organiza¢nim fadu s vymezenim kompetenci
vedoucich zaméstnanci jednotlivych tsekd. Reditel skoly delegoval &ast rozhodovacich
a kontrolnich pravomoci na zastupkyni pro vzdélavani a zastupkyni pro projektovou ¢innost,
déle na vedouciho ateliérti a dilen a na vedouci vychovatelku v DM. Poradnimi organy
feditele Skoly jsou pedagogicka rada, poradni sbor $koly a umélecka rada. Z piedloZenych
zapist z jednani pedagogické rady je patrné spiSe konstatovani odhalenych problému,
ve vétsing chybi konkrétni zavéry a opatieni vedouci k eliminaci nedostatktl a negativnich
zjisténi (napf. neuspokojivé vysledky vzdélavani, vysoka absence). Kontrolni systém je
nastaven, ale zatim neni zcela funkéni. Nedostatky v kontrolni ¢innosti byly shledany
ve vedeni povinné §kolni dokumentace, a to nesoulad $kolnich vzdélavacich programu (dale
»SVP“) s ramcovymi vzdé&lavacimi programy, v piijimacim ¥izeni, ve $kolnim ¥adu,
v dokumentaci komisionalnich zkousSek, v cCinnosti Skolniho poradenského pracoviste,
v personalnim zajidténi vychovné vzdélavaci ¢innosti v DM, v plnéni SVP a v zabezpedeni
Skolnich objektl proti vniknuti cizi osoby. Hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly se ve Skolnim
roce 2018/2019 zintenzivnila a zkvalitnila, jeji pozitivni dopad na kvalitu a vysledky
vzdélavani bude mozné zhodnotit v delSim casovém horizontu. Zaroven vedeni Skoly
zefektivnilo vnitini informacéni elektronicky systém, ktery slouzi jako centrum sdilenych
informaci a zajist'uje pritbéZnou informovanost vSech pedagogi.

Od minulé inspek¢ni ¢innosti doslo v disledku tibytku zakl k poklesu poc¢tu pedagogickych
pracovnikll. Nové vedeni skoly se snazi zajistit vzdélavani kvalitnim pedagogickym sborem.
Vyuku odbornych prfedméti a praktického vyucovani vede tada odborniki



s vysokoskolskym uméleckym nebo technickym vzdélanim. V DM pracuje odborné
kvalifikovany kolektiv vychovatelt.

Ve skole jsou vytvofeny podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, nové
vedeni Skoly v soucasné dob¢ vytvaii systém jeho efektivnéjSitho planovani
a vyhodnocovani. Vybér forem a témat vzdélavacich akci zohlediuje potieby Skoly a zajem
pedagogt. Pii jejich financovani skola efektivné vyuziva prostiedky z Evropskych fond.

Materialné-technické podminky Skoly umoziuji realizovat vzdélavaci cile deklarované
ve SVP jednotlivych oborti vzdélani. Prostiednictvim zfizovatele $kola ziskala kvalitni
vybaveni pro rozvoj obori kamenosochafstvi, konzervatorstvi a restauratorstvi, a to
zapojenim se do projektu spolufinancovaného z Evropskych fondu a z rozpoctu ztizovatele.
Ugasti v projektu Sablony se §kole podafilo ziskat finanéni prosttedky na nakup modernich
ucebnich pomticek a materiélu, na zajisténi exkurzi zaku a na zapojeni do vyuky odbornika
z praxe. Ke zkvalitnéni vzdélavani jsou vyuzivany také financni prostfedky z doplnkové
¢innosti, sponzorske dary a vlastni fondy. Nové materidlni vybaveni odbornych uc¢eben
a dilen (lanova pila, vietenovy kompresor, vysokozdvizny vozik, jeden par zafizeni hapticka
ramena a softwarové programy) umoziiuje zavadéni modernich technologii do vyuky
uméleckych obort. Vybaveni uéeben pro teoretické vyucovani a DM je starsi, ale plné
funkéni.

Pedagogové pravidelné¢ seznamuji zdky s moznymi riziky, jejich prevenci a zdkladnimi
pravidly bezpe¢ného chovani pii ¢innostech poradanych skolou i na mimoskolnich akcich.
Pro zajisténi bezpecného prosttedi ve Skole jsou provadény pravidelné bezpecnostni
provérky a revize, zjisténé zavady jsou odstranovany.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyucovaci predméty jednotlivych oborti vzdélani vychazeji z okruhti stanovenych
Vv ptislusnych vzdélavacich programech. Disponibilni hodiny jsou pievazné vyuzity
v pfedmétech rozvijejicich odborné kompetence absolventa a na posileni hlavnich pfedmét
kurikula (Cesky jazyk, matematika, cizi jazyk). Praktickd vyuka je realizovana formou
pribézné umélecké nebo ucebni praxe v 1. az 4. ro¢niku a dale formou kurzl a projektovych
dnt.

Ve vSech hospitovanych hodinach teoretickych pfedmétli byla zaznamenana vstiicna
pracovni atmosféra zaloZena na divéfe a vzajemném respektu. Spoleénym znakem byla
pievazujici frontalni forma vyuky. Chybéla diferenciace stanovenych kol odpovidajicich
potftebam a aktudlnim moznostem zdkd. V pribéhu vyuky ucitelé téméf nevyuzivali
formativni hodnoceni, nevénovali dostateCnou pozornost rozvoji zakovské sebereflexe
anebo vrstevnickému hodnoceni. Zna¢na ¢ast hodin postradala stanoveni cile a v zavéru
hodin prostor pro efektivni zpétnou vazbu o jeho naplnéni. Pokud ucitelé cil stanovili
a hodnotili jeho dosazeni, $lo o hodnoceni formalni, bez aktivniho zapojeni zaki. Mnohym
zavérim hodin chybélo shrnuti probraného uciva.

Pribéh hospitovanych hodin jazykového vzdélavani (Cesky jazyk a literatury, anglicky
jazyk) byl zaloZen pfedevsim na frontalni vyuce doplnéné fizenym rozhovorem, v hodinach
anglického jazyka téz praci ve dvojicich. Vzdélavaci strategie v anglickém jazyce
I pouzivani cilového jazyka uciteli vychazely z trovné jazykovych dovednosti zaku
(schopnost porozuméni). Ve vétS§in€ hodin vyucujici kladli diraz na systematickou
komunikaci v cizim jazyce v zavislosti na mife schopnosti zaki. Vyuka byla ¢innostni,
ucitelé podporovali aktivitu vétSiny zakd a rovnomeérné rozvijeli vSechny jejich fecové
dovednosti vcetné podpory komunikacnich kompetenci.



V hospitovanych hodindch matematiky a pfirodovédnych predméta (fyzika, chemie,
aplikovana chemie) byly zna¢né rozdily v metodickém vedeni vyuky. Vyucujici matematiky
s vyuzitim frontalni vyuky systematicky vedla zaky k pochopeni matematickych souvislosti,
které bylo pribézné ovéfovano samostatnou praci zakt. V piipadé potieby jim byla
poskytnuta podpora. Pii prezentaci vysledka své prace zZaci byli vedeni ke zdiivodnovani
postupti feSeni a K pfesnému matematickému vyjadfovani. Ve vétsiné sledovanych hodin
ptirodovédnych pfedmétt byla uplatnéna vyhradné frontalni vyuka. Jeji netcelné vyuziti
vedlo k pasivité zakl. Prezentacni technika byla ve vét§in¢€ hodin vyuzita neefektivné jako
podpora vykladu nové latky a k naslednému opisovani. Pomicky, které by nazorné
podpofily vyklad, se v hodinach vyskytly ojedinéle. Zaci nebyli u¢iteli aktivovéni a i pies
nizky pocet piitomnych zakl ve tfidé se mnozi nedostali v pribéhu hodiny ke slovu. Diky
zpusobu vedeni vyuky mnohdy Zaci nemohli prokazat Groven dosahovanych védomosti
a dovednosti.

Pii vyuce predméta elektrotechnika, geologie a zaklady ekologie Zaci projevovali zajem
0 dané téma uciva a oteviené komunikovali s uciteli se spravnym vyuzitim odborné
terminologie. Zaznamenany byly rtizné formy a metody vyuky. Frontalni vyuka s vykladem
nové latky byla doplnéné ucelnou prezentaci uciva. Zatrazena byla skupinova a individualni
samostatna prace zakl s vyuzitim pracovnich listi, v n€kterych hodinach bylo probirané
ucivo vhodné doplnéné zakovskymi prezentacemi, které mély rozdilnou troven. Ucitel
objektivné zhodnotil jejich prezentaci a jejich vykon oznamkoval. Vyklad u¢iteld byl vhodné
dopliiovan realnymi piiklady ze Zivota a praxe, za G¢elem snaz§iho pochopeni uéiva byla
vyuka vhodné podporovéana nazornymi pomickami. V hospitované vyuce Zaci byli vedeni
Kk samostatnému verbalnimu projevu. V nekterych hodinach se u¢itelim datilo vyvolat mezi
zaky podnétnou diskuzi na dané téma. Mnozi Zaci dovedli vyjadfit svlj nazor a vhodné
vyuzit osvojené védomosti Z jiné¢ho predmeétu.

V hospitovanych hodinach teoretického vyucovani odbornych pfedméti a zejména
v praktickych cvicenich prevazovala frontilni vyuka, pfi demonstraci postupt v piipadé
jednotného zadani kombinovana se samostatnou praci zaki. Ojedinéle ucitelé zatadili praci
ve skupiné nebo ve dvojicich. V ptipadé rozdilného charakteru zadani nebo specifického
postupu prace volili individuélni konzultace. Pti zadani tkolt v praktickych cvi¢enich
ucitelé vyuzivali nejvice demonstra¢ni modely nebo polotovary identickych materiali nebo
charakteru, ptipadné¢ dopliiovali a nepifimo provéfovali poznatky z daného nebo
souvisejiciho teoretického predmétu. Vzajemnd komunikace mezi uciteli a zaky byla
oteviend, Zaci ocenovali vysokou profesni odbornost vétSiny pedagogli. Pfevazna vétSina
vyucujicich ma zaroven i profesni praxi, ze které vhodné prenaseji do vyuky aktualni
odborné znalosti a dovednosti a tim efektivné zkvalitiuji jeji odbornou uroven. Vyucujici
vedli Zaky k pouzivani odborné terminologie, k logickému uvazovani a vyvozovani zavért.
Zvolené metody byly vzhledem ke stanovenému cili pfevazné efektivni, v nékterych
hodinach chybély Castéjsi zmény aktivit, pfipadné zmény formy vyuky Kk udrzeni pozornosti
zaki. Vyucujici se vétSinou uspésné snazili zaky aktivovat, prubézné individualné hodnotili
prace zaku. Sledované hodiny byly ucelné podpoieny didaktickou technikou. V n¢kolika
ptipadech byla zafazena do rozvrhu pouze jednohodinova vyuka praktického cviceni. To se
projevilo jeji nizkou efektivitou. Neucelné z hlediska efektivity vyuky bylo zatazeni dvou
celodennich blokli pfedméti podobného charakteru fazenych v bezprostfedné po sobé
jdoucich dnech.

Pti vzdélavani zakt v DM je kladen dliraz na pfipravu na vyuc¢ovani a smysluplné vyuzivani
volného Casu. Pro zaky jsou organizovany sportovni a vytvarné aktivity, napi. volejbal,
fotbal, basketbal, stolni tenis a kresba, malba, modelovani, pfipadné¢ zajmova Einnost
v oblasti hudebni, coz pfispiva k celkovému rozvoji jejich osobnosti.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii pfijimani ke vzdé€lavani i pii jeho ukoncovani Skola respektovala rovny ptistup
ke vzdélavani. Zaktim jsou poskytovany poradenské sluzby prostiednictvim vychovné
a kariérové poradkyné a Skolniho metodika prevence. Vychovna poradkyné spolupracuje
se §kolskym poradenskym zafizenim pii diagnostice zakti se SVP. Zakim cizincim
s jazykovou bariérou $kola zabezpeduje doucovani z &eského jazyka. Cinnost $kolniho
poradenského pracovisté neni zcela funkéni. V prib&hu inspekéni ¢innosti bylo zjisténo,
ze dvéma zakim s potfebou podpurnych opatieni na zakladé doporucCeni Skolského
poradenského zafizeni nebyl fadné vypracovan a ve vyuce uplatiovan individudlni
vzdé€lavaci plan. Metodik prevence kazdoro¢né zpracovava preventivni program a jeho
ucinnost vyhodnocuje. Preventivni aktivity jsou zaméfeny na vytvateni pozitivnich vztahti
v tiidnich kolektivech. Pro zaky prvnich ro¢nika $kola organizuje adapta¢ni kurz. V malé
mite $kola zajidt'uje besedy s odborniky k prevenci riiznych forem rizikového chovani. Skola
ma vypracovany funkéni systém kariérového poradenstvi. Rada 4kt nachazi budouci
profesni uplatnéni diky Spolupraci s byvalymi absolventy skoly.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka jsou soucasti Skolniho fadu. Pribézné
vysledky vzdélavani zaka v teoretické vyuce Skola zjistuje tradi¢nim zptisobem, Ustnim
a pisemnym zkous$enim, pfipadné hodnocenim zakovskych prezentaci. Vysledky vzdélavani
zak v praktickych predmétech jsou ovéfovany formou diléich praci a tzv. klauzurnich praci
zakazdy ro¢nik, které vykazuji vysokou troven zpracovani. Celkové i individualni vysledky
vzdélavani jsou prezentovany pravidelné v ramci jednani pedagogické rady. Vysledky
Klasifikace jsou evidovany prabézné v elektronickém systému, diky kterému jsou zakonni
zastupci zaki o vysledcich vzdélavani informovani. Srovndvaci analyzu vysledku
vzd&lavani vedeni §koly neprovadi. U¢inna opatfeni ke zlep3eni pribéznych a celkovych
vysledkl vzdelavani neptijima.

Celkové vysledky vzdelavani zaki jsou na velmi nizké Grovni. Ve Skolnim roce 2016/2017
z celkového poctu zéka prospélo s vyznamendnim 11 % zaka, 10,5 % neprospélo.
Ve $kolnim roce 2017/2018 pouze 8 % zakl prospélo s vyznamendnim a 29 % jich
neprospélo. Skola nemé propracovany systém piedchazeni $kolni netispé$nosti. Vyudujici
na zakladé vlastni aktivity poskytuji zakim ohrozenym S$kolni netspés$nosti doucovani
a individualni konzultace, spolupracuji se zakonnymi zastupci. Tato opatfeni nejsou
efektivni a nemaji na zlepSeni vysledki vzdé&lavani vliv. Pribézné i celkové vysledky
vzdélavani zaka negativné ovliviiuje predevSim vysokd absence. Na kazdého zdka
ve skolnim roce 2017/2018 piipadalo 154 zameskanych hodin, z toho 5 neomluvenych.
Neomluvend absence byla také jednim z hlavnich divodd pro udéleni snizené znamky
z chovani (8 % zaku).

Skola opakované vykazuje nizkou miru Gispé$nosti ve spole¢né &asti MZ. Ve §kolnim roce
2016/2017 ve spole¢né Casti MZ prospélo s vyznamenanim 10 % zaka, 37 % prospélo
a 53 % zaki neprospélo, ve skolnim roce 2017/2018 prospélo 42 % zakl (zadny neprospél
S vyznamenanim) a 58 % zakd nevykonalo MZ uspésné. Systematicky $kola s vysledky MZ
nepracuje a nepiijima potiebnd opatieni k jejich zlepSeni. Za Gcelem zkvalitnéni vyuky
pfedméti spolecné casti MZ soucasny feditel Skoly zabezpecil vyuku ceského jazyka,
anglického jazyka a matematiky novymi, zkusenymi vyucujicimi.

Skola motivuje zaky k téasti v soutézich odbornych dovednosti, ve kterych dosahuji velmi
dobrych umisténi a dil¢ich ocenéni, napt. ve vytvarné soutézi ,,OSKAR® v roce 2017 obsadil
74k $koly 3. misto v kategorii Krajina, v projektu ,,VIZIONAR® byla $kola mezi
10 ocenénymi ucastniky. Zaci $koly postoupili do krajského kola geologické olympiady.



Skola pravidelné organizuje souté zakovskych uméleckych dél ,,Sutracka koruna“, kterd je
zaroven spole¢enskou akci i pro vefejnost.

Informace o uplatnéni absolvent a jejich uspésnosti v praktickém Zzivoté Skola ziskava
prostfednictvim zaméstnavatelti a socialnich partnert, kteti s ni dlouhodob¢ spolupracuji.
Skola organizuje kazdé dva roky setkani viech absolventt a ziskava p¥imo od nich informace
0 jejich uplatnéni na trhu prace a uspésnosti na vysoké skole, kde mnozi ve studiu pokracuji.

Skola se zviditeliiuje ¢astou ucasti ve vybérovych fizenich na ziskani vefejnych zakazek,
organizuje a realizuje vystavy zakovskych praci v méstské galerii, prezentuje se na rtiznych
akcich organizovanych pro vetejnost. Nejlépe ji reprezentuji jiz instalovana umélecka dila
74kt po celé Ceské republice.

Navazana partnerstvi s profesnimi organizacemi (napf. Svaz kamenikd a sochaiti Ceské
republiky, TéZebni unie, Cesky bansky tGfad) a vysokymi $kolami (Akademie vytvarnych
umeéni, Vysoka Skola banska v Ostraveé) ucelné podporuji rozvoj odbornych kompetenci
zakl. Spolupréce s firmami s regionalni i celostatni pisobnosti poméhaji Skole zabezpecit
odbornou praxi zakt a umoznuji nasledné uplatnéni absolventd. Standardné funguje
spoluprace se zfizovatelem, méstem Hoftice, Skolskou radou a samospravou domova
mladeze. Clenové Klubu piatel Stiedni primyslové skoly kamenické a sochaiské Hofice
maji moznost se aktivné podilet na sméfovani §koly a finanéné podporovat zékovské aktivity
nad ramec vyuky.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- 0d 1. 8. 2018 byl na zaklad¢ konkurzniho fizeni jmenovan novy feditel $koly. Na pocatku
Skolniho roku 2018/2019 doslo ke zméné na pozici zastupcu feditele Skoly.

- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2013 doslo ke zlepSeni materialné technického
vybaveni Skoly pro vyuku odbornych praktickych predméta.

Silné stranky

- Spolupréce se socialnimi partnery a prezentace Skoly na vefejnosti pozitivné podporuji
kvalitu odborného vzdélavani, zejména v oblasti praktického vyucovani.

- Oborovéa profesionalita pedagogického sboru se pozitivné odrazi ve vysledcich zaka
v praktickych cvicenich (umélecké a femesIné vystupy).

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Kontrolni systém neni zcela funkéni ve vSech oblastech fizeni Skoly.

- Ve vyucéovacich hodinach teoretickych predméta byla minimalné vyuZzivana pestra Skala
metod a forem vyuky, chybéla diferenciace uciva a vyukovych aktivit podle potieb
a moznosti vSech zakli. Vyuka mnohdy postradala avodni motivaci, zasada nazornosti
nebyla vzdy dostatecné podpotfena vhodnymi didaktickymi pomutckami.

- Poskytovana zpétna vazba smérem k zdkiim byla méné daslednd, zaci byli jen v malé
mife vedeni k hodnoceni, sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

- Vysoka mira absence zaki negativné ovliviuje jejich vzdélavaci vysledky.

- Chyb¢jici systém vyhodnocovani pribéznych vysledkil vzdélavani zakl a analyzovani
pficin jejich netispéSnosti u maturitni zkousky.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zkvalitnit kontrolni ¢innost ve vSech oblastech fizeni Skoly.

- Podporit efektivitu vyuky teoretickych pfedméti ucelnym vyuzivanim vypocetni
techniky a u¢ebnich pomucek.

- Radit vyucovaci hodiny nebo vyukové bloky praktickych cvi¢eni do rozvrhu hodin
s ohledem na jejich efektivitu.

- Poskytovat zakiim dostateCnou zpétnou vazbu o zvladnuti uciva, prabézné vyuZzivat
formativni a motiva¢ni hodnoceni, vést Zaky k sebehodnoceni a vrstevnickému
hodnoceni.

- Zkvalitnit praci jednotlivych c¢lentt Skolniho poradenského pracovisté s jasné
vymezenymi kompetencemi, ktera by vedla k ucelnému poskytovani poradenskych
sluzeb.

- Provadét pravidelné srovnavaci analyzy vysledki vzdélavani zakid vcetné vysledkl
U maturitni zkousky.

- Zpracovat strategii proti Skolni netuspéSnosti a pfijmout G€inné opatieni, ktera povedou
ke zlepSeni vysledki vzdélavani zaka.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiaté do 15 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei,
jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,

Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina vydand méstem Hofice, ¢j. 14701/SM/2009, s ucinnosti
od 10. 9. 2009 ze dne 10. 9. 2009

2. Dodatek zfizovaci listiny ¢. 1 vydany s G¢innosti od 14. 6. 2012 a dodatek ¢. 2
s uc¢innosti od 1. 10. 2018

3. V)'/Vpis spravniho fizeni ve véci zmény v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni vydany
MSMT, ¢j. MSMT-16150/2018-2, s G¢innosti od 1. 8. 2018 ze dne 28. 5. 2018

4. Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané Kralovéhradeckym krajem, ¢j. KUKHK-
15758/SM2018 s ucinnosti od 1. 8. 2018 ze dne 14. 5. 2018

5. Doklady o dosazeném vzdélani a osvédéeni o dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovnikl ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

6.  Koncepce rozvoje a fizeni Skoly ze dne 1. 10. 2018

7. Skolni vzdélavaci programy oborii vzdélani 21-42-M/01 Geotechnika, 21-42-M/01
Geotechnika (dalkovd forma vzdélavani), 82-41-M/01 Uzita malba, 82-41-M/16

Kamenosochaistvi, 82-42-M/01 Konzervatorstvi a restauratorstvi ucinné k datu
inspekéni Cinnosti



10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.

Organizac¢ni fad skoly s platnosti od 1. 9. 2018
Plan kontrolni ¢innosti na skolni rok 2018/2019
Harmonogram $kolniho roku 2018/2019, nedatovan

Zaznamy z hospitaci feditele Skoly a zastupkyné feditele Skoly ve Skolnim roce
2018/2019

Zé&znamy z jednani pedagogické rady ve skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019
Z&pisy z jednani pfedmétovych komisi ve skolnim roce 2018/2019

Skolni #ad platny ve $kolnim roce 2018/2019, aktualizovany k terminu inspekce
(9. 4. 2019)

Ttidni knihy vedené ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

Rozvrhy hodin tfid a uciteld platné ke dni konani inspekcni Cinnosti, Skolni rok
2018/2019

Dokumentace k hodnoceni materialnich a finanénich podminek Skoly vedena
ve skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti zaki (véetné knihy urazi) vedena ve Skolnich
letech 2017/2018 a 2018/2019

Spisy K pfijimacimu fizeni vedené ve Skolnich letech 2015/2016 az 2018/2019

Piehled prospéchu tfid za Skolni rok 2017/2018 a za 1. pololeti skolniho roku
2018/2019 ze dne 9. 4. 2019

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Skolni matrika vedena v elektronickém systému ve §kolnim roce 2018/2019 k terminu
inspekce

Protokoly o komisionalni zkouSce vedené ve Skolnim roce 2017/2018 a v 1. pololeti
Skolniho roku 2018/2019

Dokument vyhlaSeni prvniho kola pfijimaciho fizeni (jednotna piijimaci zkouska
véetné kritérii) do oboru vzdélani 21-42-M/01 Geotechnika pro skolni rok 2019/2020

Dokument vyhlaseni prvniho kola pfijimaciho fizeni (talentove zkouSky na umélecké
obory véetné kritérii) do oboru vzdélani 82-41-M/16 Kamenosochatstvi, 82-42-M/01
Konzervatorstvi a restauratorstvi, 82-41-M/01 Uzita malba pro $kolni rok 2019/2020

Smérnice o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole platna od 4. 9. 2018

Napln prace $kolniho metodika prevence, nedatovana

Vyro¢ni zprava metodika primarni prevence za Skolni rok 2017/2018, nedatovana
Minimalni preventivni program a Akéni plan, 2018-2019, nedatovan

Plan ¢innosti vychovného poradce na Skolni rok 2018/2019 ze dne 27. 9. 2018
Piehled vychovnych opatfeni ud€lenych ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019
ke dni inspekéni ¢innosti (vypis ze Skolni matriky)

Portfolio Skolniho poradenského pracovisté ve Skolnich letech 2017/2018
a 2018/2019

Vnitini fad domova mladeze platny od 3. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe pro §kolni rok 2018/2019
Roc¢ni plan ¢innosti domova mladeze platny od 10. 9. 2018

Provozni tad domova mladeze platny od 3. 9. 2018

Inspekéni zprava &j. CSIH-162/13-H

Webové stranky Skoly na adrese http:// www.spsks.cz



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pifipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Markova, Skolni inspektorka, vedouci

: N Lenka Markova . r.
inspek¢niho tymu

Mgr. Eva Vachatova, $kolni inspektorka Eva Vachatova v.r.
Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka Hana Rozsypalova v. r.
Mgr. Lada Silova, $kolni inspektorka Lada Silova v. r.

Ing. Jan Opitz, odbornik na stéedni vzdélavani

. . o Jan Opitz v.r.
s uméleckym zaméienim
Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice Véra Petrasova v. r.
Mgr. Josef Pavlat, kontrolni pracovnik Josef Pavlat v. r.

V Hradci Kréalové 9. 5. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Petr Maly, feditel skoly Petr Maly v. r..

V Horicich 14. 5. 2019
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